
ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราขการทั่ว!ป 

เร่ือง ประกาศรายซื่อผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ และมีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี ๒ 

เพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราซการทั่วไป กรณีรับคบพิการเข้าทำงาน ตำแหน่งเจ้าหน้าที่จัดผลประโยชน์

ตามประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ลงวันที่ 

๓๑ ตุลาคม ๖๕๖๕ เรื่อง ประกาศรายซื่อผู้ม ีส ิทธิเข้าการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ กำหนดวัน เวลา และ 

สถานที่ในการประเม ินสมรรถนะ กรณีร ับคนพิการเข ้าทำงาน ตำแหน่งเจ ้าหน ้าท ี่จ ัดผลประโยชน ์ ในวันที่ 

๗ พฤศจิกายน ๖๕๖๕ น้ัน

บัดนี้ การดำเนินการประเมินสมรรถนะ คร้ังที่ ๑ ได้เสร็จสิ้นแล้ว จิงฃอประกาศรายซื่อผู้ผ่านการ 

ประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ และมีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๒ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในข้อ ๖ 

ตามประกาศจังหวัดอำนาจเจริญ ลงวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๖๕๖๕ และกำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน

สมรรถนะดังต่อไปนี้

๑. รายซื่อผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ และมิสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๒ 

ปรากฏตามบญข้แนบท้ายประกาศ 

๒. กำหนดวัน เวลา และศถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๒

วัน เวลา ลักษณะข้อสอบและวิธีการสอบ สถานที่สอบ

วันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ วิธีสอบสัมภาษณ์ (๑๐๐ คะแนน)

เวลา 0๘.๓๐ น. เป็นต้นไป ๑. ความร ู้ พ ิจารณ าจากประว ัต ิการศ ึกษ า ประว ัต ิ สำนักงานธนารักษ์
การทำงาน และสัมภาษณ์เพื่อประเมินความเหมาะสม 

๒. ความสามารถ สัมภาษณ์เพื่อพิจารณาความสามารถ 

ที่จะทำงานในหน้าที่ หรือรับการอบรมเพื่อปฏิบัติงาน 

ในหน้าที่ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เชาว์นิญญา ความ 

คล่องแคล่วว่องไวในการตอบนิญหา แก้นิญหาและ 

แสดงความคิดเห็นในเรื่องต่าง  ๆ

๓. บ ุคลิกภาพทั่วไปและทัศนคติ พ ิจารณาจากประวัต ิ 

ส่วนตัว บุคลิกลักษณะส่วนบุคคล ทั้งร่างกายและจิตใจ 

และสัมภาษณ์ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมในด้าน 

ต่าง ๆ

พนที่อำนาจเจริญ

ผู้ไม่มารายงานดัวเพื่อเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ภายในกำหนดวัน เวลา และสถานที่ ดังกล่าว 
ถือว่าสละสิทธิและไม่มีสิทธิ้เข้ารับการประเมินสมรรถนะในครั้งนี้

/ ๓. ข้อปฏิบัต...
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on. ข้อปฏิบ้ตสำหรับผู้เข้าสอบสัมภาษณ์

๓.๑ แต่งกายให้สุภาพ เรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง 

สวมรองเท้าหุ้มสัน สุภาพนุๅ;ษ สวมเส้ือ กางเกง โดยสอดชายเส้ือไร้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มสัน และประพฤติตนเป็นสุภาพซน 

๓.๒ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องทราบวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 

๓.๓ ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัคร และบัตรประจำตัวประซาซน หรือบัตรอื่นที่ทางราซการ 

ออกให้ไปในวันประเมินสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มิบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมิน 

สมรรถนะอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้าประเมินสมรรถนะกเ,ด้

๔. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร

จังหวัดอำนาจเจริญจะประกาศรายซื่อผู้ผ ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราซการ 

ท่ัวไป กรณีรับคนพิการเข้าทำงาน ตำแหน่งเจ้าหน้าที่จัดผลประโยซน์ ในวันที่ ๑๔ พฤศจิกายน ๖๔๖๔ ณ บริเวณ 

ฟ้ายประขาสัมพนธ์ สำนักงานธนารักษ์พื้นที่อำนาจเจริญ ช้ัน ๑ ศาลากลางจังหวัดอำนาจเจริญ ถนนซยางกูร ตำบล 

โนนหนามแท่ง อำเภอเมืองอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ และทางเว็บใซต้สำนักงานธนารักษ์พื้นที่อำนาจเจริญ 

https://annnatcharoen.treasurv.go.th

ประกาศ ณ วันที่ พื้ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๖๔

(นางสาวสิริฉัตร ภู่ภักดี)

ธนารักษ์พื้นที่อำนาจเจริญ

ประธานคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราซการทั่วไป

https://annnatcharoen.treasurv.go.th


เอกสารแนบท้ายประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 

เรื่อง รายซื่อผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ และ มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๒ 

เพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป กรณีรับคนพิการเข้าทำงาน ตำแหน่งเจาหน้าทีจ่ัดผลประโยชน์

ประกาศ ณ วนที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕

ตำแหน่งเจ้าหน้าที่จัดผลประโยชน์

ล0าตับที่

๑

เลขประจ้าตัวสอบ ซื่อ -  สๆล

นางสาว ทิพวัลย์00๑ ขันซะลี


